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Ufficio Selezione e Sviluppo 
Risorse Umane 

 
Selezione pubblica ai fini del conferimento, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, di 
incarico dirigenziale per l’attribuzione della funzione di responsabile della Direzione Ricerca, Trasferimento 
Tecnologico e Terza Missione dell’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, ex decreto rep. nr. 
2111/2022 – prot. nr. 299046 del 14.12.2022. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il D.R. del 27.8.2021 – rep. nr. 946/2021 – prot. nr. 217179 di emanazione del Regolamento per l’accesso alla 

qualifica di dirigente e per il conferimento di incarichi dirigenziali a tempo determinato; 

VISTE le delibera del Consiglio di Amministrazione del 22.12.2021 di approvazione del Piano triennale 2020/2023 dei 

fabbisogni di personale (ex art. 6, comma 2 d.lgs. 165/01 - d.lgs. n. 75/2017) e del 28.11.2022 che ha approvato l’avvio 

di una procedura per il reclutamento di un Dirigente cui conferire un incarico a tempo determinato ex art. 19 comma 6 

d.lgs. 165/2001 per le esigenze della Direzione Ricerca, Trasferimento Tecnologico e Terza Missione della durata di 36 

mesi; 

RAVVISATA l’opportunità di conferire apposito incarico a tempo determinato, nel rispetto del Regolamento per l’accesso 

alla qualifica di dirigente e per il conferimento di incarichi dirigenziali a tempo determinato prima richiamato e della 

vigente legislazione in materia; 

CONSIDERATO che il nuovo Statuto dell’Università, nel rispetto della vigente normativa sulla dirigenza, prevede che gli 

incarichi dirigenziali, anche a tempo determinato, siano attribuiti dal Direttore Generale, sentito il Rettore; 

CONSIDERATI gli esiti della procedura selettiva, bandita con decreto prot. nr. 299046 – rep. nr. 2111/2022 del 

14.12.2022, come risultanti da apposita relazione finale (prot. nr. 106455 del 26.4.2023); 

INFORMA 

che quest’amministrazione, in esito alla selezione pubblica in premessa e in conformità alla vigente normativa, ha 

individuato il seguente idoneo al conferimento dell’incarico dirigenziale a tempo determinato per le esigenze della 

Direzione Ricerca, Trasferimento Tecnologico e Terza Missione dell’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia: 

 

 dottoressa REBECCHI BARBARA 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

(Ing. Luca CHIANTORE) 
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