ALLEGATO 2 al VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA TENUTA DALLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE PER IL RECLUTAMENTO DI PROFESSORE DI PRIMA FASCIA MEDIANTE
CHIAMATA DI CUI ALL'ART. 18 comma 1, legge 240/10 PER IL SETTORE
CONCORSUALE 06/D3 INDETTA CON D.R. n. 551/2023 PROT. N. 127615 del
01/06/2023 (G.U. n. 44 DEL 13/06/2023)

Criteri per la valutazione dei candidati

1) Valutazione dell’attivita didattica
Per la valutazione dell’attivita didattica la commissione considerera i seguenti criteri:

a) volume e continuita delle attivita con particolare riferimento agli insegnamenti
b) attivita didattica integrativa e di servizio agli studenti
¢) valutazione degli studenti, quando presenti.

2) Valutazione dell’attivita di ricerca scientifica e del curriculum

a) comprovata capacita di coordinare o dirigere un gruppo di ricerca e di attrarre finanziamenti
competitivi;

b) partecipazione scientifica a progetti di ricerca internazionali e nazionali, ammessi al
finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedano la revisione tra pari;

c) partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati;
organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o
all'estero;

d)attribuzione di incarichi di insegnamento o ricerca presso atenei o istituti di ricerca, italiani o
internazionali;

e) partecipazione a enti o istituti di ricerca, esteri e internazionali, di alta qualificazione;
f) conseguimento di premi e riconoscimenti per |'attivita scientifica

3) La valutazione delle pubblicazioni scientifiche dei candidati verra svolta sulla
base dei seguenti criteri:

a) coerenza con le tematiche del settore concorsuale o con tematiche interdisciplinari ad
esso pertinenti;

b) apporto individuale nei lavori in collaborazione;

c) continuita e qualita della produzione scientifica, valutata all’'interno del panorama
internazionale della ricerca, sulla base dell’originalita, del rigore metodologico e del
carattere innovativo, avvalendosi, quando disponibili, delle classificazioni di merito delle
pubblicazioni;

d) collocazione editoriale dei prodotti scientifici presso editori, collane o riviste di rilievo
nazionale o internazionale che utilizzino procedure trasparenti di valutazione della
qualita del prodotto da pubblicare, secondo il sistema di revisione tra pari.

Per i lavori in collaborazione la determinazione dell’apporto individuale dei candidati sara
effettuata sulla base dei seguenti criteri riconosciuti nella comunita scientifica internazionale:
I'ordine del nome degli autori (primo, secondo, ultimo autore - anche in condivisione -,
corresponding author), la coerenza con l'attivita scientifica del candidato, la notorieta del
candidato nel mondo accademico nella materia specifica.

La Commissione terra conto anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di inizio della
procedura: numero totale delle citazioni, impact factor totale, indice di Hirsh o simili atti a
identificare I'impatto della produzione scientifica del candidato.
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4) Valutazione dell’attivita assistenziale
La commissione valutera I'attivita assistenziale in ambito sanitario sulla base della congruenza

della complessiva attivita clinica del candidato con il settore MED/16, oggetto della selezione.

La Commissione valutera la durata, la continuita, la specificita e il grado di responsabilita
dell’attivita assistenziale svolta.

La Commissione:
Prof. Marco Matucci Cerinic, Presidente

Prof. Carlomaurizio Montecucco

Prof. Carlo Salvarani (con funzioni anche di segretario verbalizzante)

VERSIONE 15/11/2022



