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Diario della prova orale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria D, 
posizione economica D/1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del programma 
ministeriale “Dipartimenti di eccellenza 2023-2027” – CUP E53C23000170001 del Dipartimento di Scienze Mediche e 
Chirurgiche, Materno-infantili e dell’Adulto dell’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia - bandito con 
decreto rep. n. 862/2023 - prot. nr. 125561 del 30.5.2023 - pubblicato sul portale del reclutamento Inpa e sull’albo 
online di ateneo il 31.5.2023. 
 
 
Si informa che è stata ammessa a sostenere la prova orale la seguente candidata: 
 

COGNOME E NOME 
CANDIDATO 

PUNTEGGIO PRIMA 
PROVA SCRITTA 

PUNTEGGIO 
SECONDA PROVA 

SCRITTA 

PUNTEGGIO 
MEDIO 

PUNTEGGIO 
TITOLI 

BOARINI CHIARA 30/30 30/30 30/30 9.5/10 

 
Al fine di sostenere la prova orale, la candidata è convocata il giorno 27 ottobre 2023 alle ore 14.30 presso l’aula 
4.096 c/o Dipartimento di Medicina Interna – Direzione e Studi Medici, sita al quarto piano – Ingresso 1- Policlinico 
di Modena, largo del Pozzo 71 -41124 Modena.  

La candidata è tenuta a presentarsi munita di documento di riconoscimento in corso di validità. 
A fini organizzativi e per ridurre i tempi di identificazione, la candidati dovrà trasmettere entro il venerdì 20 ottobre 
2023 - all’indirizzo ilaria.bertacchini@unimore.it - il proprio documento di riconoscimento in corso di validità, 
avendo cura di utilizzare un indirizzo di posta elettronica ordinaria personale. 
 
Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sull’Albo online di 
Ateneo e sul sito web d’ateneo - http://www.unimore.it/bandi/PersTA-Diari.html 
A tal proposito, si invita l’interessata a tener costantemente monitorato il sito web. 
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