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Diario della prova orale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria EP,
posizione economica EP1, area tecnica-tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento di
Scienze Biomediche Metaboliche e Neuroscienze dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia bandito con
decreto del 13.1.2023 - rep. nr. 34/2023 - prot. nr. 5696

Siinforma che é stata ammessa a sostenere la prova orale la candidata:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO PRIMA SE(FI’gII\:l;iGP(:(())VA PUNTEGGIO PU?:_;_IE:T_(I;IO
CANDIDATO PROVA SCRITTA SCRITTA MEDIO
SANDIG NADJA 28/30 28/30 28/30 8,5/10

Al fine di sostenere la prova orale, che si terra in modalita telematica mediante collegamento alla piattaforma
Google Meet al seguente link

https://meet.google.com/hfd-adws-dwg?hs=122&authuser=0

la candidata & convocata il giorno 14 giugno 2023 alle ore 10:00. Per la regolarita dell’espletamento della prova, la
candidata dovra garantire il collegamento audio e video, nonché una connessione internet stabile, con la
commissione per tutta la durata della prova.

A fini organizzativi e per agevolare le operazioni di identificazione, la candidata dovra trasmettere entro lunedi 12
giugno 2023 - all’indirizzo maria.ventura@unimore.it - il proprio documento di riconoscimento in corso di validita,
avendo cura di utilizzare un indirizzo di posta elettronica ordinaria personale.

Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sull’Albo online di
Ateneo e sul sito web d’ateneo - http://www.unimore.it/bandi/PersTA-Diari.html
A tal proposito, si invitano gli interessati a tener costantemente monitorato il sito web.
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