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Diario della prova orale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria D, 
posizione economica D/1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze Dipartimento di 
Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze - laboratori iPSC e Neurobiobanca - bandito con decreto del 
6.2.2023 – rep. nr. 253/2023 – prot. nr. 32536, pubblicato sul Portale del Reclutamento inPA in data 10.2.2023. 
 
 
Si informa che sono stati ammessi a sostenere la prova orale i seguenti candidati: 
 

COGNOME E NOME 
PUNTEGGIO 

PRIMA PROVA 
SCRITTA 

PUNTEGGIO 
SECONDA PROVA 

SCRITTA 

PUNTEGGIO 
FINALE PROVE 

SCRITTE 

PUNTEGGIO 
TITOLI 

GAMBERINI Christian 24 21 22,5 1.75 

SIMONINI Cecilia 30 30 30 4.9 

URBANO Teresa 28 30 29 3 

CARDI Martina 25 23 24 2.7 

 

 
Al fine di sostenere la prova orale, i candidati sono convocati il giorno 18 luglio 2023 alle ore 9:30 presso Aula De 
Renzi, piano 3 corpo centrale Ospedale civile di Baggiovara, via giardini 1355, Baggiovara - Modena. 

Come stabilito il giorno di espletamento della prova scritta, i candidati ammessi all’orale verranno 
esaminati in ordine alfabetico, come segue: 
CARDI Martina 
GAMBERINI Christian 
SIMONINI Cecilia 
URBANO Teresa 
 
Tutti i candidati sono tenuti a presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di validità. 
A fini organizzativi e per ridurre i tempi di identificazione, i candidati dovranno trasmettere entro il 12 luglio 2023 - 
all’indirizzo giuseppina.leo@unimore.it - il proprio documento di riconoscimento in corso di validità, avendo cura di 
utilizzare un indirizzo di posta elettronica ordinaria personale. 
 
Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sull’Albo online di 
Ateneo e sul sito web d’ateneo - http://www.unimore.it/bandi/PersTA-Diari.html 
A tal proposito, si invitano gli interessati a tener costantemente monitorato il sito web. 
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