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Pubblicato sul WEB Server di Ateneo il 29.06.2023

Diario della prova orale del concorso pubblico, per esami, per la copertura di 3 posti di categoria D, posizione
economica D1, dell’area amministrativo-gestionale per le esigenze dell’Ufficio post laurea dell’Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia, di cui 1 riservato in favore dei volontari delle FF.AA. in ferma breve o ferma prefissata e
congedati senza demerito (ufficiali di complemento in ferma biennale e in ferma prefissata che hanno completato
senza demerito la ferma contrattata, volontari in ferma breve (3 o pil anni), volontari in ferma prefissata (1 o 4 anni),
congedati senza demerito o nel corso di ulteriore rafferma), essendosi determinato un cumulo di frazioni di riserva
pari all’'unita, bandito con decreto del 6.2.2023 — rep. nr. 255/2023 - prot. nr. 32539, pubblicato sul portale del
reclutamento inPa e sull’Albo online di Ateneo.

Si informa che sono stati ammessi a sostenere la prova orale i seguenti candidati:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO PROVA
CANDIDATO SCRITTA
CALIA SIMONA 24/30
VOLPINTESTA GIULIA 28/30
ROMEO LORENZA 30/30
CONTEMI ALESSIA 25/30
COLANTUONO LAURA 23/30
MAZZOLI DARIO 23/30
MARAMOTTI MATTIA 30/30
FALVO ARIANNA 21/30
PAONE CATERINA 22/30
SUTERA VALENTINA 25/30
RANUCCI FEDERICA 22/30
MENOZZI MARIA VITTORIA 28/30
DEL VACCHIO ALICE 26/30
STERNATIVO DEBORA 28/30
FARELLA CARMELA 24/30
CODELUPPI CARLO ALBERTO 22/30

Al fine di sostenere la prova orale, i candidati sono convocati il giorno 20 luglio 2023 alle ore 10:00 presso la sala
Bianca sita al 2° piano ammezzato del Rettorato, in Via Universita 4 — 41121 Modena.

Come stabilito il giorno di espletamento della prova scritta, i candidati ammessi all’orale verranno esaminati in ordine
alfabetico come segue:

CALIA SIMONA

CODELUPPI CARLO ALBERTO
COLANTUONO LAURA
CONTEMI ALESSIA

DEL VACCHIO ALICE

FALVO ARIANNA

FARELLA CARMELA
MARAMOTTI MATTIA
MAZZOLI DARIO
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MENOZZI MARIA VITTORIA
PAONE CATERINA
RANUCCI FEDERICA
ROMEO LORENZA
STERNATIVO DEBORA
SUTERA VALENTINA
VOLPINTESTA GIULIA

Tutti i candidati sono tenuti a presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di validita.

A fini organizzativi e per ridurre i tempi di identificazione, i candidati dovranno trasmettere entro il 13 luglio 2023 -
all'indirizzo marialuisa.mariani@unimore.it - il proprio documento di riconoscimento in corso di validita, avendo
cura di utilizzare un indirizzo di posta elettronica ordinaria personale.

Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sull’Albo online di
Ateneo e sul sito web d’ateneo - http://www.unimore.it/bandi/PersTA-Diari.html
A tal proposito, si invitano gli interessati a tener costantemente monitorato il sito web.
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