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Pubblicato sul WEB Server di Ateneo il 06/11/2023

Diario della prova orale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria D,
posizione economica D/1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze della Direzione Tecnica
dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia per la gestione di commesse alla realizzazione e all’attivazione di
nuove sedi bandito con decreto rep .n. 1089/2023, prot n. 164254 del 04/07/2023, il cui avviso & stato pubblicato sul
portale del reclutamento Inpa e sull’albo online di Ateneo.

Si informa che sono stati ammessi a sostenere la prova orale i seguenti candidati:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO PROVA PUNTEGGIO
CANDIDATO SCRITTA TITOLI

BERGAMINI SARA 23 9
DIMAURO MARIA LUISA 25 75
FERRARI ANNA MARIA 26,3 8,5
FORGHIERI MARIANNA 28,5 5
FORNI FRANCESCA 223 3
METE MAURIZIO 225 45
MONTALBANO ANGELA 21 4
ORTOLANI PIER LUIGI 24 5
PIRISI ANDREA 23,2 6
SILVESTRO ALESSANDRA 22 6,5

Al fine di sostenere la prova orale, i candidati sono convocati il giorno 28 novembre 2023 alle ore 9:30 presso I'Aula
Magna del Rettorato, Via Universita 4 — 41121 Modena.

Come stabilito il giorno di espletamento della prova scritta, i candidati ammessi all’orale verranno esaminati in ordine
alfabetico a partire dalla lettera estratta “D”, come segue:

DIMAURO MARIA LUISA
FERRARI ANNA MARIA
FORGHIERI MARIANNA
FORNI FRANCESCA
METE MAURIZIO
MONTALBANO ANGELA
ORTOLANI PIER LUIGI
PIRISI ANDREA
SILVESTRO ALESSANDRA
BERGAMINI SARA


mailto:ufficio.selezioneassunzione@unimore.it
mailto:selezioni@pec.unimore.it
http://www.unimore.it/

oM M
ot

“od " UNIMORE

£ UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
= 2~ MODENA E REGGIO EMILIA

o
by "

DIREZIONE ORGANIZZAZIONE, PROGRAMMAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE
Ufficio Selezione e Sviluppo Risorse Umane — Via Universita 4, Modena
Tel.: 059/2056503 — 2056447-6075-7078-6445-6450
email: ufficio.selezioneassunzione@unimore.it
pec: selezioni@pec.unimore.it
wWww.unimore.it

Tutti i candidati sono tenuti a presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di validita.

A fini organizzativi e per ridurre i tempi di identificazione, i candidati dovranno trasmettere entro il 24 novembre
2023 - all'indirizzo anna.scorza@unimore.it - il proprio documento di riconoscimento in corso di validita, avendo
cura di utilizzare un indirizzo di posta elettronica ordinaria personale.

Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sull’Albo online di
Ateneo e sul sito web d’ateneo - http://www.unimore.it/bandi/PersTA-Diari.html
A tal proposito, si invitano gli interessati a tener costantemente monitorato il sito web.
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