Prot. n. 0107465 del 28/04/2023 - [UOR: RUS - Classif. VII/1]

Finanziato Ministero . .
dall'Unione europea dell'Universitd i [taliadomani
NextGeneratonEL e della Ricerca St L

DIREZIONE RISORSE UMANE
Ufficio Selezione e Sviluppo Risorse Umane — Via Universita 4, Modena
Tel.: 059/2056503 — 2056447-6439-7078-6075
email: ufficio.selezioneassunzione@unimore.it
pec: selezioni@pec.unimore.it
www. ufficioselezioneassunzione.unimore.it

Pubblicato sul sito web di Ateneo

DIARIO DELLA PROVA SCRITTA DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI n. 1
POSTO DI TECNOLOGO A TEMPO DETERMINATO DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D8, A SUPPORTO
DEL PROGETTO Ecosystem For Sustainable Transition of Emilia-Romagna (ECOSISTER) — Spoke 1 "Materials for
sustainability and ecological transition" codice domanda: ECS00000033 (CUP: E93C22001100001) PRESSO
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA, BANDITA CON DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
REPERTORIO N. 149/2023, PROT. N. 14010 DEL 20.01.2023.

Si informano le candidate e i candidati che la prova scritta della procedura selettiva in oggetto avra luogo in
data:

19 maggio 2023 alle ore 11:00, presso I'aula M00190006 presso la BSI, via Giuseppe Campi n. 213/c - 41125
Modena

Al fine di snellire i tempi di identificazione, i candidati dovranno trasmettere entro le ore 12:00 del 10 maggio
2023 - all’indirizzo marco.zucchi@unimore.it - il proprio documento di riconoscimento in corso di validita,
avendo cura di utilizzare un indirizzo di posta elettronica ordinaria personale.

Durante I'espletamento della prova non sara consentita la consultazione di alcun appunto, manoscritto, libro o
pubblicazione di qualsiasi specie né l'utilizzo di telefoni cellulari, smartphone, tablet o qualsiasi altro dispositivo

informatico.

I candidati sono invitati a presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento.

Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sul sito web
d’ateneo - http://www.unimore.it/bandi/PersTA-Diari.html
A tal proposito, si invitano gli interessati a tener costantemente monitorato il sito web.

Il termine del presente procedimento € determinato nella data del 12.10.2023.
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