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Pubblicato sul sito web di Ateneo il 15.9.2023

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria D,
posizione economica D/1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del programma
ministeriale “Dipartimenti di eccellenza 2023-2027” — CUP E53C23000170001 del Dipartimento di Scienze Mediche
e Chirurgiche, Materno-infantili e dell’ Adulto dell’ Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia - bandito con
decreto rep. n. 862/2023 - prot. nr. 125561 del 30.5.2023 - pubblicato sul portale del reclutamento Inpa e sull’albo
online di ateneo il 31.5.2023.

Le candidate e i candidati del concorso in oggetto sono convocati per I'espletamento delle prove scritte lunedi 2
ottobre 2023, presso I'aula 4.096 c/o Dipartimento di Medicina interna — Direzione e Studi Medici, sita al 4° piano -
ingresso 1 — Policlinico di Modena, Largo del Pozzo, 71 — 41124 Modena:

ore 10:00 prima prova scritta
ore 12:00 seconda scritta

Tutti i candidati sono tenuti a presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di validita.

Durante |'espletamento _delle prove non sara consentita la consultazione di alcun appunto, manoscritto, libro o
pubblicazione di qualsiasi specie né I'utilizzo di telefoni cellulari, smartphone, tablet o qualsiasi altro dispositivo

informatico.

Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sul sito web
d’ateneo - http://www.unimore.it/bandi/PersTA-Diari.html
A tal proposito, si invitano gli interessati a tener costantemente monitorato il sito web.

Il termine del presente procedimento e determinato nella data del 31.12.2023.
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