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INFORMAZIONI PERSONALI

Curriculum Vitae Flavia Parise

NOME  Flavia Parise
E-MAIL  flavia.parise@unimore.it
CITTADINANZA Italiana

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Data
Posizione

Principali mansioni e responsabilita

Datore di lavoro
Tipo di Azienda o Settore
Tipo di impiego

Data
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Principali mansioni e responsabilita

Datore di lavoro
Tipo di Azienda o Settore
Tipo di impiego

Data
Posizione
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Dal 10/02/2016 ad oggi

Responsabile del Benessere Animale Art 3, comma 1 lettera h) D.Lvo 26/14

= Responsabile della sistemazione e cura degli animali e del funzionamento
delle attrezzature del Centro Servizi Stabulario Interdipartimentale (CSSI
Sezione Biostab e Polistab),

= Supporto nella stesura dei progetti di ricerca con I'uso di animali a fini
sperimentali e membro dell’Organismo Preposto al Benessere Animale

= Responsabile della gestione del Sistema Informativo Sperimentazione
Animale del Ministero della Salute (BDNS) e dei registri di carico-scarico
animali per il CSSI

= Delegato del Rettore alle attivita di coordinamento tra il Comitato per la
Protezione degli animali usati a fini scientifici (CNPA) e OPBA. DR n 186525
del 27/11/2018

= Coordinatore e responsabile del corso di formazione del personale adibito alle
funzioni a) c) d) dell’art. 23, comma 2 del D. L.vo 26/2014 per 'uso di roditori a
fini scientifici (Mus musculus, Rattus norvegicus) — Moduli pratici DGSAF Prot
n 234 del 04/01/2023 ai sensi del DM 5 agosto 2021

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Istituto pubblico — istruzione e ricerca

Contratto di lavoro subordinato Cat.D area tecnica, tecnico scientifica ed

elaborazione dati dal 14.12.2006 al 28/02/2022; Cat. EP dal 01/03/2022 ad oggi

Dal 01/04/2022 ad oggi

Direttore Tecnico del Centro Servizi Stabulario Interdipartimentale

= Attuazione delle attivita di gestione, politica ed indirizzo deliberate dal
Consiglio del Centro e in conformita allo Statuto e al Reg. Generale di Ateneo

= Responsabile della gestione amministrativa, Responsabile unico di
procedimento in conformita al Regolamento di Ateneo per 'amministrazione la
finanza e la contabilita;

= Coordinatore delle attivita del personale tecnico/ricercatore e degli accessi
come Incaricato ldentity e referente Grouper, Ahab di Ateneo per il CSSI

= Responsabile dei sistemi di archivio e protocollo (PIA) e responsabile per la

sicurezza ai sensi del D.vo 81/2008 per il CSSI

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Istituto pubblico — istruzione e ricerca

Contratto di lavoro subordinato Cat.EP area tecnica, tecnico scientifica ed
elaborazione dati dal 01.03.2022 ad oggi

Dal 12/02/2016 al 31/03/2022
Direttore del Centro Servizi Stabulario Interdipartimentale
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= Attuazione delle attivita di gestione, politica ed indirizzo deliberate dal
Consiglio del Centro e in conformita allo Statuto e al Regolamento generale di
Ateneo

= Responsabile della gestione amministrativa, Responsabile unico di
procedimento in conformita al Regolamento di Ateneo per 'amministrazione la
finanza e la contabilita;

= Coordinatore delle attivita del personale tecnico/ricercatore e degli accessi
come Incaricato ldentity e referente Grouper, Ahab di Ateneo per il CSSI

= Responsabile dei sistemi di archivio e protocollo (PIA) e responsabile per la

sicurezza ai sensi del D.vo 81/2008 per il CSSI

= Direttore Tecnico con DR n 229 del 17.04.2019 in conformita al regolamento
del CSSI DR n 159 del 21.03.2019

= Indennita di categoria B-Responsabile ricerca e funzionamento di laboratorio
dal 01.01.2017 al 28.02.2022

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Istituto pubblico — istruzione e ricerca

Contratto di lavoro subordinato Cat.D area tecnica, tecnico scientifica ed

elaborazione dati dal 14.12.2006 al 28.02.2022; Cat.EP area tecnica, tecnico

scientifica ed elaborazione dati dal 01.03.2022 ad oggi

Dal 08/05/2015 ad oggi

Incarico per il Servizio di Verifiche Interne di Ateneo (SVI)

DR n 8852 DEL 08.05.2015

Pianificazione e conduzione delle verifiche ispettive interne nei laboratori di
Ateneo in materia di salute e sicurezza, D.Lvo 81/08

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Istituto pubblico- istruzione e ricerca

Contratto di lavoro subordinato Cat.D area tecnica, tecnico scientifica ed
elaborazione dati dal 14.12.2006 al 28.02.2022; Cat.EP area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati dal 01.03.2022 ad oggi

Dal 08/11/2010 ad oggi

Responsabile Assicurazione Qualita ISO 9001 per il CSSI-BIOSTAB

= Redazione e verifica delle procedure operative standard

= Analisi e gestione dei rischi, pianificazione delle azioni preventive, correttive
e di miglioramento in uno stabulario;

= Pianificazione dei controlli, delle registrazioni e dei programmi di
manutenzione di attrezzature e impianti

= Pianificazione e conduzione di audit interni ed esterni in qualita di lead

auditor (ISO 19011)
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Istituto pubblico- istruzione e ricerca

Contratto di lavoro subordinato Cat.D area tecnica, tecnico scientifica ed
elaborazione dati dal 14.12.2006 al 28.02.2022; Cat.EP area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati dal 01.03.2022 ad oggi

Addetto per il Servizio Prevenzione e Protezione Unimore

= Addetto Locale alla Prevenzione (ALP) e Referente Direzione Tecnica
(RDT) per CSSI_BIOSTAB dal 01.01.2010 al 28.02.2022

= Addetto Primo Soccorso dal 01/01/2014 ad oggi

= Addetto Antincendio dal 02/07/2021 ad oggi

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Istituto pubblico- istruzione e ricerca

Contratto di lavoro subordinato Cat.D area tecnica, tecnico scientifica ed
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elaborazione dati dal 14.12.2006 al 28.02.2022; Cat.EP area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati dal 01.03.2022 ad oggi

Dal 14/12/2006 all’11/02/2016

Coordinatore del Centro Servizi Stabulario Interdipartimentale (CSSI)

= Supporto al Direttore nella gestione e organizzazione delle attivita, del
personale tecnico e dell'utenza del CSSI

= Indennita di categoria C-Responsabile ricerca e funzionamento di
laboratorio dal 01.11.2013 al 31.12.2016

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Istituto pubblico- istruzione e ricerca

Contratto di lavoro subordinato Cat.D area tecnica, tecnico scientifica ed

elaborazione dati dal 14.12.2006

Dal 15/12/2005 al 13.12.2006

Collaborazione professionale ad attivita di ricerca

= Progettazione, esecuzione e verifica di un progetto dal titolo “Analisi
funzionale, in modelli animali, di proteine ricombinanti recettore delle
LDl /transferrina (LDLR/Tf) come strumento per la cura
dell’ipercolesterolemia familiare”

= Applicazioni delle comuni tecniche di biologia molecolare, espressione
genica in vitro e utilizzo di modelli animali (topi e conigli)

Universita degli Studi di Ferrara

Istituto pubblico — istruzione e ricerca

Contratto di prestazione d’opera individuale coordinata e continuativa

01/02/2001 al 16/07/2005 (sospensione per maternita dal 11.08.2001 al
25.01.2002 e dal 09.08.2003 al 08.01.2004)

Collaborazione professionale ad attivita di ricerca

= Progettazione, esecuzione e verifica di un progetto dal titolo: Valutazione
funzionale, in sistemi modello di patologia, di proteine chimeriche vicarianti il
recettore delle lipoproteine a bassa densita’

= Applicazioni delle comuni tecniche di biologia molecolare, espressione genica
in vitro e utilizzo di modelli animali (topi e conigli)

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Dipartimento di Scienze
Biomediche

Istituto pubblico — istruzione e ricerca
Assegnista di ricerca

Etica, Benessere degli animali (livello 1) Modulo 2 DM 5 AGOSTO 2 ore
2021

Corso erogato a distanza _Universita di Trento

PRATICHE AVANZATE DI ALLEVAMENTO, MODULO 23, 6 ore

DM 5 AGOSTO 2021 - 1~ Edizione (6 CFP)
Corso erogato a distanza_IZSLER Lombardia e Emilia Romagna

TITULUS 4 Base 14 ore
E-learning blended CINECA

OPBA: FORMAZIONE PER | COMPITI, MODULLI 25, 50, 51 8 ore
- 1 Edizione

Corso erogato a distanza IZSLER Lombardia e Emilia Romagna

BIOLOGIA E GESTIONE DEGLI ANIMALI DA 17 ore
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08/09/2022

20/07/2022

25/01/2022

12/10/2021

06-07-08/09/2021
16-17-18/11/2020

29/09/2021

Dal 14/06 al 18/06 2021

05-06/02/2019
22-23-24-29-30/01/2019

10/04/2019

13-14/11/2018

14-20/04/2017

01/06/2016

08/06/2016

16/09/2015
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LABORATORIO, MODULI 3.1, 4, 5, 6.1, 7. DM 5 AGOSTO

2021 RODITORI E LAGOMORFI (17 CFP)

Corso erogato a distanza_IZSLER Lombardia e Emilia Romagna
ETICA E CONCEZIONE DEI PROGETTI, MODULI 9, 10, 11,

DM 5 AGOSTO 2021 (6CFP)

Corso erogato a distanza_IZSLER Lombardia e Emilia Romagna
Legislazione Nazionale ed Etica Livello 1 (FAD)

Moduli 1 e 2, DM 5 Agosto 2021 (5 CFP)

Corso erogato a distanza IZSLER Lombardia e Emilia Romagna
Interpretazione e applicazione del principio delle 3R (webinar)
CID ETHICS

Corso FAD lingua inglese livello B1

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Corso di formazione in “Scienza degli animali da laboratorio”
Accreditamento Europeo FELASA (n. F023/09) Funzione a) (42 CFP),
Funzione b) (34 CFP) Funzione c) (33 CFP), Funzione d) (27 CFP)
Specie topo e ratto

Fondazione Santa Lucia — Roma

Superamento test finale

Corso qualificato CEPAS “La norma ISO 9001:2015”

IMQ corso on line

Superamento test apprendimento finale

Corso di formazione “Addetti alla lotta antincendio ed evacuazione”
Vigili del fuoco di Modena

Superamento prova finale

Evento formativo n 44 “AUSL-MO Impiego degli animali ai fini
scientifici ed educativi — Livello 2

Regione Emilia-Romagna-Azienda Sanitaria Locale di Modena c/o Universita

degli Studi di Bologna

Superamento test finale

Corso di formazione “Le procedure di affidamento semplificate dopo
'aggiornamento delle linee guida ANAC n.4 e I'utilizzo degli strumenti
del MePA”

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Test finale non previsto

Corso di formazione “Divo 26/2014 sulla tutela degli animali utilizzati
ai fini scientifici: ruolo e competenze del Responsabile del progetto di
ricerca e Valutazione Tecnico-Scientifica dei progetti (artt.23, comma
3 e 31 del D.Igs. n 26/2014

ISS -Roma

Superamento prova finale scritta

Corso di formazione “Acquisti di beni e servizi: lo schema integrale di
determinazione per I'affidamento diretto e esercitazioni pratiche per
gli acquisti in MEPA

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Test finale non previsto

6 ore

5ore

3ore

42 ore

42 ore

8 ore

16 ore

50 ore

7 ore

13 ore

12 ore

Formazione specifica per Dirigenti e Preposti — aggiuntiva (8 ore) FADg ¢

SicurMORE
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Superamento test finale

Corso di formazione “Centralizzazione degli acquisti di beni e servizi 4 ¢

nella P.A.”

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Test finale non previsto

Corso di formazione “Gestione dei rifiuti speciali di Ateneo
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Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Superamento test finale

Dal 22/04 al 27/05/2015  Corso di formazione “Valore ed etica della Sperimentazione animale” 10 ore
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Superamento test finale
16-19/06/2015 Corso “Ruolo di Auditor in UNIMORE secondo la norma 19011 12 ore
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Superamento test finale
18/11/2014  Corso di aggiornamento alle nuove norme UNI EN ISO 19011:2012 g ¢
e ISO 17021
TUV ltalia
Superamento esame finale
Dal 24/01 al 22/03/2014  Corso di formazione “Modelli animali nella ricerca” 10 ore
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Superamento test finale
Dal 02 al 04 /10/2013  Corso di formazione di primo soccorso — D.Lgs. n 338/2003 12 ore
Modena Soccorso
Superamento test finale
Gennaio-Febbraio 2012 Corso di formazione “Statistica Inferenziale” 21 ore
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Superamento test finale
Dal 06 al 13/10/2010  Corso qualificato CEPAS N.61 “Auditor/Responsabile gruppo di 40 ore

audit di Sistema di Gestione Qualita” secondo ISO 19011 e 9001
CERMET - BOLOGNA
Superamento prova finale
20-26/05 e 11/16/06/2008  Corso Introduttivo alla Sperimentazione Animale 12 ore
Istituto Mario Negri di Milano
Superamento test finale (30/30)
2000 Dottorato di Ricerca in Biologia e Patologia Cellulare e Molecolare, Xl
ciclo
Universita di Modena e Reggio Emilia — Dipartimento di Scienze Biomediche
Superamento esame finale

1996 Laureain Farmacia

Universita degli Studi di Modena
Votazione: 110 su 110 e Lode

1990 Diploma di maturita
I.T.F. F.Selmi Biologico Sanitario — Modena

Il contenuto relativo a titoli e attivita svolte, riportato nel curriculum & conforme al vero,
consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 445 del 28/12/2000/

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e sue successive
modifiche e integrazioni, nonché del Regolamento UE 679/2016 (Regolamento Generale
sulla Protezione dei dati o, piu brevemente, RGPD).

Modena, 20/12/2023
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