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VERBALE n. 32

Il giomo 7 settembre 2016 alle ore 9,00 si & riunito, presso la sede centrale dell’Universita degli
Studi di Modena e Reggio Emilia, Sala Blu, Via dell’Universita n. 4 - Modena, il Collegio dei
Revisori dei Conti dell’ Ateneo, per I’esame degli argomenti all’ordine del giorno.

Sono presenti:

Dott. Ermanne GRANELLI - Presidente (dalle ore 11,05)
Dott. Antonino LAGANA’ - Componente
Dott. Graziano POPPI - Componente

La convocazione reca il seguente ordine del giorno:



ESAME DELLA DOCUMENTAZIONE
DI CUI ALLA NOTA DEL  31.8.2016 E CERTIFICAZIONE ACCORDO SUL FONDO DEL
TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2016

Il Collegio dei Revisori dei Conti di Ateneo procede ai sensi dell’art. 5 — comma 3 — del CCNL
16.10.2008 e del comma 196 — art.]1 — della legge 23.12.2005, n.266 ed in ottemperanza all’art.55
del d.1gs n.150/2009 all’esame della documentazione di cui alla nota direttoriale del 7.1.2016, prot.
n.432.

Il Collegio prende in esame gli elementi forniti dall'Ateneo in ordine alla costruzione del Fondo
del trattamento accessorio dell'anno 2016, prendendo atto che é stata altresi fornita una
ricostruzione dell'ammontare delle risorse disponibili sin dal 2004.

COSTRUZIONE FONDO DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO Alla data dell'l.1.
2016 (al netto oneri a carico ente)

Si premette che sono state accantonate risorse pari ad euro 192.245,74 da
trasferire, ai sensi dell’art.67 — comma 5 - della legge 133/2008, entro il mese di
ottobre al bilancio dello Stato.

LIMITE RISORSE PER FONDI DELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DERIVANTE
DALLA LEGGE FINANZIARIA 2016 L.208/2016 (esclusi i dirigenti)

COSTRUZIONE FONDO DELL'ANNO 2016
{Risorse Stabili)

Totale fondo all'l1.1.2015 al lordo costo
progressioni economiche orizzontali € 2.381.595,71
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Totale costo peo fuori bilancio da anno

2004 all'anno 2010 (da contrattazione -€ 788.661,61
integrativa)
Totale costo peo anno 2011 -€ 263.533,07

Decurtazione permanente dal 2015 (art.9 comma 2 bis
d.l. 78/2010 modificato art.1 comma 456 1.147/2013) - -€ 128.436,00
Limite soglia 2010 (prima decurtazione)

Decurtazione permanente dal 2015 (art.9 comma 2 bis
d.l. 78/2010 modificato art.1 comma 456 1.147/2013) -
Riduzione personale in servizio rispetto anno 2010
(seconda decurtazione)

-€ 56.652,00

IMPORTO DEL FONDO ANNO 2015

(Risorse stabili netto costo peo) € 1.144.313,03

Costo annuale effettivo progressioni economiche
orizzontali alla data del 9.8.2004 (considero costo peo € 355.434,23
2000 2002 2004 al netto dei cessati dal servizio}

Costo annuale progressioni economiche orizzontali alle
date del -9.8.2006 e del -9.8.2008 9.8.2010 (meno € 185.676,54
economie cessati fino ad oggi)

Costo annuale progressioni economiche orizzontali alla

data del 1.1.2015 € 263.533,07

IMPORTO DEL FONDO ANNO 2015

(Risorse stabili lordo costo effettivo peo) € 1.948.956,87
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anno 2016 alla data dell'1.1.2016 (nettoc costo peo)

Costruzione fondo del trattamenta acceasorio totale (comprensivo risorse per ep)

Calcolo fondo ep
(& parto)

Fondo del trattamento accessorio anno
2015 (netto costo peo)

€ 1.144.313,03

€ 358.881,24

Risparmi cessati anno 2015 (importo

€ 21.380,04 € 0,00
annuo})
Risparmi Ria anno 2015 (importo annuo) € 10.496,07 € 0,00
Totale € 31.876,11 € 0,00

Totale fondo 2016 al netto costo peo
prima delle decurtazioni

€1.176.189,14

€ 358.881,24

Costo annuale ellettivo progressiond
sconomiche orizzontall alla data del
9.8.2004 (considero costo peo 2000
2002 2004 al netto del cessati dal
nerviziol

€ 355.434,23

Costo annuale progressioni economiche
orizzontall alle date del -9.8.2006 & del -
9.8.2008 9.8.2010 {(meno economlie
cesaati fino ad oggl)

€ 185.676,54

costo effettive peo fuorl bilancio alla
data dell 1.1.2016

€ 242.153,03

Totale fondo 2016 at lordo ceste
effettivo peo

€ 1.959.452,94

€ 358.881,24

Prima riduzione limite fondo anno 2015

-€ 10.496,07

€ 0,00

Seconda riduzione del fondo anno 2016
per cessazione del personale anno 2015
(-0,53% fondo 2015)**

€ 7.461,58

-€ 1.502,07

Seconda riduzione del fonde anno 2016
per cessazione del personale anno 2015
(-0,53% costo peo effettivo fuori
bilanicio]

€ 2.867,89

Totale riduzione ai sensi comma 2 bis
Legge 122/2010

€ 20.825,54

-€ 1.502,07

Totale fondo alla data dell'1.1.1016
meno decurtazioni (lordo peo)

€ 1.938.627,40

di cui
perep

€ 356.979,17

Costo annuale effettivo progressiont
economiche orizzontali alla data del
9.8.2004 {considero costo peo 2000
2002 2004 al netto dei cessati dal
servizio)

-€ 355.434,23

Costo annuale progressioni economiche
orizzontali alle date del -9,8.2006 e detl -
9.8.2008 9.8.2010 (meno economie
cessatl fino ad oggl)

-€ 185.676,54

costo effettivo peo fuori bilancio alla
data dell 1.1.2016

Totale fondo risorse stabili (comprensivo Melefax 0522304

risorse per ep) alla data dell'1.1.1016

x 059218661-Tdlex 520355 GNIAG

217

}53,03

€ 1.155.363,60

di cui
neren

€ 356.979,17
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““VARIAZIONE DEL PERSONALE IN SERVIZIO NEGLIANNI 2015 2016

ANRO 2015

II numero del perzonsle in serviso s 1.1 2015 con contretto atempo
Endetermineto (IL621 UNITA 410 el ) [comprese le unitd di personele in
aspettative o comendo §

H aumero del personsle in mrvidoal 31.12.2015 con contistton tempo
fnd, ineti {HLGI0UNTA L] cenati ] komprese le anith i personale in
o pettative 0 comenda)

650

Fom.u 1311
|

buaetza

ANND 2016

Il numero ded permonale in sesvidio o0'1.1 2016 con contratto s tempo
fndeterminato [NLE3 L UNITA" piu 20cel) {comprese Je units i perzonele in
hspettatim o comanda

numetro dei personele in serwiso of 31122016 con contrettos tempo
Ed

=

cterminato [H, 631-5 UNITA'} (com prese le unith & personale in
tetive 0 comando) £33

5 OMMA 1394
MEDA |

PERCENTUALE Di CESSAZIONE | 053% |

RISORSE VARIABILI
fondo personale categ b ¢ d fondo ep

Riserse variabili

Risparmi cossati dell'anno 2016

{importo rateo 2016) € 6.803,04 € 1.143,92

Risparmi rin 2016 (importo ratco 2016 che - -
1441, 1

San ai passoris nserire ol foads) € 294089 € 802,01 tatale (B C D EP)

Economie dei fondi d—cl tratiame niw €00 a0 s

accessorio anno 2015

totale risorse variabill € 6.803,04 € 22.535,T0 € 39.438,74

Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione:

a. Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitA sottoposto a certificazione

euro 1.155.363,60;
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b. Ulteriori risorse derivanti dall’applicazione dell’art.67 — comma 5 della Legge 133/2008 che
dovranno essere versate annualmente all’entrata del bilancio dello Stato con imputazione al capo X,
capitolo 2368 euro 192.245,74

c. Totale risorse variabili sottoposte a certificazione  euro 29.438,74
d. Totale fondo sottoposto a certificazione euro 1.184.802.34

Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo:

L’importo totale effettivo del costo delle progressioni economiche orizzontali effettuate dall’anno 2000 ad
oggi & pari ad euro 783.263,79.

Il Collegio, dopo ampia discussione esprime i seguenti orientamenti su ogni singolo punto esaminato.
Preso atto delle limitazioni previste, in particolare per le risorse di parte stabile, dai seguenti articolati

normativi:
- art.87 det CCNL 16.10.2008;
- Legge 23.12.2005 dal comma 189 al comma 196;

- art. 67 - comma 5 — della Legge 133/2008;

- art.9 comma 2 bis della Legge 122/2010, cosi come modificato dalla Legge 147/2013 (per la
determinazione del fondo 2015);

- Art.] — comma 236 — della Legge n.208/2015 che dispone quanto segue:* a decorrere dal 1° gennaio
2016 'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all articolo
1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 200!, n. 165, e successive modificazioni, non puo
superare il corrispondente importo determinato per l'anno 2015 ed é, comunque, automaticamente
ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio, tenendo conto del personale

assumibile ai sensi della normativa vigente™;

verificata la metodologia attuata dall’Amministrazione nella costruzione del fondo in argomento
(evidenziata in particolare nelle relazioni allegate alla nota del 31.8.2016, prot. n.114106) , il collegio,
considerato che ¢ tenuto ad esprimersi ai sensi dell’art.55 — comma 1 del Decreto Legislativo n.150 del
27.10.2009 e dall’art.5 — comma 3 del CCNL 16.10.2088, certifica quanto segue:

a) Parte stabile pari ad euro 1.155.363,60- (lordo costo peo pari ad euro 1.938.627,4) sono stati

rispettati i tagli alle risorse del trattamento accessorio secondo le norme sopracitate:
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1) gli importi complessivi del trattamento accessorio dell'anno 2016 (risorse stabili, al netto del
costo delle progressioni economiche orizzontali contabilizzate fuori bilancio ed al netto degli
oneri a carico dell'Ateneo, pari ad euro 1.155.363,60) non superano gli importi del fondo
certificato dell'anno 2015 (pari ad euro euro 1.407.846,10 netto peo ed euro 1.948.956,87
lordo peo));

2) tenuto conto delle cessazioni avvenute successivamente all'anno 2015 e del personale
assumibile (sono stati banditi n. 7 posti nell’anno 2016 e sono state accertate n. 5 cessazioni di
unitd di personale nel corso dell’anno 2016), limporto totale del fondo del trattamento
accessorio, come disposto dall’art. 1 — comma 236 — della Legge n.208/2015 & stato ridotto
secondo tali disposizioni;

b) le risorse variabili del trattamento accessorio pari ad euro 29.438,74 non rientrano nelle
limitazioni previste dall’art. 1 — comma 236 — della Legge n.208/2015 (vedi note circolari della

Ragioneria Generale dello Stato del Conto annuale 2015 ed anni precedenti).

Pertanto, alla luce delle predette considerazioni, essendo stati rispettati i vincoli di bilancio,
verificato che gli importi complessivamente destinati al personale tecnico-amministrativo, trovano
copertura negli stanziamenti del bilancio approvato dagli organi statutari {trovando copertura sulla
voce Coan 4.43.15.03) del budget di ateneo, procede alla certificazione del fondo dell’anno 2016,
cosi come illustrato con nota del 31.8.2016, prot. n.114106.



Si evidenzia che il Collegio ha anche preso visione della nota n. 5111 del 18 gennaio 2016 della
Direzione economico finanziaria-ufficio bilancio, indirizzata al responsabile dell’Ufficio Relazioni
sindacali, avente per oggetto 1’assegnazione del budget 2016, E’stata, inoltre visionata la scheda
budget 2016 da cui risultano:

- sulla voce coan 4.43.15.03 I'importo di euro 1.189.659,00 sul quale trova copertura il trattamento
accessorio riguardante 1’anno 2016;

- sulla voce coan 4.43.15.05 I'importo di euro 355.771,00 riguardante il trattamento accessorio dei
dirigenti e del direttore generale;

- sulla voce coan 4.46.04.09 I'importo di euro 192.246,00 riguardante il trasferimento corrente al
bilancio dell Stato del trattamento accessorio personale Tecnico amministrativo;

- sulla voce coan 4.46.04.09 I'importo di euro 27.827,00 riguardante il trasferimento corrente al

bilancio dello Stato del trattamento accessorio dei dirigenti.

Si da memoria che nell’ambito della rilevazione del Conto annuale del 2015 sono state evidenziate
nella tabella n. 15 e nella scheda informativa n.1 le risorse del trattamento accessorio del fondo

comune di Ateneo del personale tecnico amministrativo e dirigenziale.
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I1 Collegio chiude la seduta alle ore 14,00.

Modena, 7 settembre 2016

IL COLLEGIO DEI REVISORI

IL PRESIDENTE

Dott. Ermanno GRANELLI g/v'—/a” fy\
I COMPONENTI

i = S
Dott. Antonino LAGANA’ Sadte % VW“-

Dott. Graziano POPPI @ / ’
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